Lein® 261, de (5 de setembro de 1997

ALTERA AS ATE{IBUE'(;&ES B0 CARGO
DE ENFERMEIRA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

EDVINO HERTER, Prefeito Municipal de Coronel Barros,
Estado do Rio Grande do Sul.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
pronulgo a seguinte Lei:

Art.1°. Ficam alteradas as atribuigBes do cargo de Enfermeira
criado pela Les Municipal n° 154, de 28 de setembro de 1995, que passam a ser
85 constantes do anexo I, desta Lew

Art.Z°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art.3°. Revogam-se as disposigdes enl conirarnio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL
BARROS, em cinco de setembro de mil novecenios e novenia ¢ sete.
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ANEXO |

CLASSE: Enformeirs
SERVICO: Safde e Assisténcia
NIVEL: 01 (um) principal
PADRAO: 67

COBDIGO: 1.3.86.7.4

ATRIBUICOES: Dirigir o érgfe de enfermagem integrante da estrutura bésica da Instituigio
de Sairde Piblica do Municipio, e chefia de servico e de unidade do enfermagery, organizar
e dirigir os servigos de enfermagem e de suss atividades técnicns e amiitiares; planejar,
crganizar, coordenar, executar e avalinr o5 servigos de assisténcin de enfermageny executar
consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre a matéria de enfermagem; exscutar
servigos como: consulta de enfermagem, prescrigtio da assisténeia de enfermagem, cuidados
diretos de enfermagem u pacientes graves com risco de vids, cuidados de enfermmgem de
maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica o capacidade ds
tomar decisSes imediatas; participar do planejamento, execugde e avaliagio da
programago de sande; participar na elaboragho, execugho e avaliagio dos platos
assisténciais de saide; prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saide
piblica e em rotina pela instituiglio de saide; participar em projstos de consfrugic ou
reforma de unidades de internagdo; efetuar trabathos que visem a prevencdo o o conirole
sistemdlico da infecclo hospitalar e de doengas transmissiveis em geral, bem como de danos
que possam ser causados 4 clientela durante a assisténoin de enfermagemm: prester assisténcia
de enfermagem @ gestantes, parfuriente o puérpers; prestar acompanhamento na evolugio e
1o {rabatho de parfo; execugfio de parte sem distocia; efetuar trabalhos educativos que visem
a melhoria de saide da populagio.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a3 Hordrio: Perlodo normal de trabalho de 30 horas semanais;

b} Ontras: © exercicio do carge exige a prestagic de servicos i nvite, sébados,
domingos e ferindos, sujeito a plantdes, bem como ao use de uniforme fomecide pelo
Municipio e atendimento ao Phblico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior Completo

b} Hahilitac3o Profissional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de
Enfermagem. j

RECRUTAMENTO: Edital pars Concurse Piblico
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