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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

RS

CORONEL BARROS

Regido 13 - Diversidade

162,95 Km?

2.822 Hab

18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 20/02/2024

1.2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CORONEL BARROS

9024530

A informagdo nio foi identificada na base de dados

94721388000163

RUA ALFREDO STEGLISCH SOBRINHO 346 SALA 1

saude @ coronelbarros.rs.gov.br

(55)33339170

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 20/02/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

EDISON OSVALDO ARNT

MICHELE SANTONI

michele_santoni@hotmail.com

55996644939

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 20/02/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

08/1993

10.484.396/0001-43

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Michele Santoni

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 20/02/2024

1.5. Plano de Satude

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 23/06/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Sadde: Regido 13 - Diversidade

AJURICABA 323.239 6720 20,79
AUGUSTO PESTANA 347.439 7149 20,58
BOZANO 201.039 2151 10,70
CAMPO NOVO 222.103 4975 22,40
CATUIPE 583.24 8674 14,87
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CHIAPETTA 396.483 3913 9,87

CONDOR 465.188 6406 13,77
CORONEL BARROS 162.949 2822 17,32
CRISSIUMAL 362.151 12886 35,58
HUMAITA 135.246 4681 34,61
uui 689.124 84780 123,03
INHACORA 114.135 2014 17,65
JOIA 1235.885 7184 5,81
NOVA RAMADA 254.909 2163 8,49
PANAMBI 490.859 43515 88,65
PEJUCARA 414.238 3745 9,04
SANTO AUGUSTO 468.019 13902 29,70
SEDE NOVA 118.519 2704 22,81
SAO MARTINHO 171.661 5481 31,93
SAO VALERIO DO SUL 107.971 2543 23,55

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacio DECRETO

Endereco Rua Alfredo Steglich Sobrinho

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Thales Figueré

Nimero de conselheiros por segmento Usuarios 7
Governo 5

Trabalhadores 6
Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1"RDQA 2°RDQA 3*RDQA
Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apr ¢do na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legi:
23/06/2023 = 26/10/2023 = 27/02/2024 &

e Consideracoes

O Municipio de Coronel Barros, foi emancipado no dia 20/03/1992, a populagio total do municipio ¢ de 2.460 de habitantes, de acordo com a estimativa do IBGE (2011). Sua drea ¢ de 163 km? representando 0.061% do estado, 0.029% da regido ¢

0.002% de todo o territério brasileiro. O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) brasileiro € de 0,792, segundo o IBGE (2000).

No ano de 2022 foi realizado o Censo Demogriéfico, porém as informagoes col nao di ibilizadas ao

Tendo como Prefeito o Senhor Edison Osvaldo Arnt, Vice-Prefeito o Senhor Olivar Scherer e Secretdria Municipal de Sadde Michele Santoni. Possui também conselho de Sadde ativo e determinado a ajudar nas decisoes junto a Secretaria de

Satde.
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2. Introducgdo

e Anilises e Consideracgoes sobre Introdugo

Hoje a Secretaria Municipal de Sadde conta com uma Equipe de Estratégia Saide da Familia com Sadde Bucal, com cobertura 100%, desenvolve um trabalho integrado na promogio da satde da populagdo, conforme o preconizado nas

) € dido a popula¢do em terceiro turno, com

diretrizes da estratégia, através de consultas médicas, odontologicas, visitas domiciliares. consultas de enfermagem, além de assisténcia farmacéutica, fisioterapia, nutricionista e trabalhos com grupos diversos.
O atendi

médicas e odontolégicas, no horario das d

atendimento e também o trabalho da ESF, bem como aqueles pacientes que ndo podem procurar o servigo no turno do dia.

e trinta as vinte e uma horas e trinta minutos, priorizando emergéncias. A implantagio do terceiro turno veio facilitar o

https://digisusgmp.saude.gov.br
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizac¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populacdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

0 a 4 anos

5a9 anos 62 58 120
10 a 14 anos 60 62 122
15 a 19 anos 74 57 131
20 a 29 anos 149 135 284
30 a 39 anos 157 151 308
40 a 49 anos 182 171 353
50 a 59 anos 192 178 370
60 a 69 anos 166 176 342
70 a 79 anos 99 148 247
80 anos e mais 46 93 139
Total 1241 1280 2521

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 27/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CORONEL BARROS
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/02/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitirias

II. Neoplasias (tumores) 20 21 16 29 32
1II. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 2 - 1 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 26 14 16 12 15
VI. Doengas do sistema nervoso 3 - 4 3 6
VII. Doengas do olho e anexos 3 2 1 1 -

VIII.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 18 24 12 15 18
X. Doencas do aparelho respiratorio 5 12 4 22 14
XI. Doengas do aparelho digestivo 19 14 5 16 40
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - - 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 3 2 6 -

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 8 11 5 10 15
XV. Gravidez parto e puerpério 24 23 16 17 26
XVI. Algumas afec originadas no perfodo perinatal 3 2 3 - 3
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 - - - -

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 1 2 1 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 33 22 26 15 15
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satde

CID 10* Revisdo nao disponivel ou nido preenchido
Total

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo perfodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

179 154 135 161 208

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

1I. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VIIL. Doencas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatorio

X. Doengas do aparelho respiratorio

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto ¢ puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saide
XXII.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/02/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

4 5 4 11
3 2 1 2
- 1 R -
1 1 - 1
9 4 5 4
3 1 2 2
2 1 - 2
1 - R -
- - 1 1
2 1 1 3
1 - R -
1 - 1 1
1 2 3 1
32 18 24 33

Referente aos dados demogrificos o municipio possui conforme tltimo IBGE 2010 a maioria da p

Agropecudria-Produgdo Leiteira e Extracdo Mineral.

A maior causa de mortalidade da populagdo é de neoplasias (tumores), seguido de doengas do aparelho circulatério.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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@0 vive na zona rural. O Municipio de Coronel Barros tem sua economia baseada na Agricultura-
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4. Dados da Produg¢do de Servicos no SUS

A disponibilizac¢io dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencgdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocao e prevengao em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Agdes complementares da atengio a satide

Total

7.673

17.886

22.551

1.330

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocio e prevengio em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acdes complementares da atencdo a satide

Total

485

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgdo sob gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promocdo e prevengio em satde 85 -

Total 85 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 27/02/2024.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

No municipio sdo desenvolvidos grupos de di a pessoas que d dam de intervengdes especificas. Grupo de alimentagio e nutri¢do, de realizagio de atividade fisica. de saide mental, fisioterapia (fibromialgia e incontinéncia urinéria),

assim as i que a impoe. A secretaria de saidde mantém contrato com uma Clinica de fisioterapia a qual realiza atividades fisica e danca a toda comunidade que queira participar.

Conta também com agentes comunitarios de satide atuantes que realizam as visitas domiciliares de forma mensal, assim acompanhando cada familia em seu territorio.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdao

A disponibilizacio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rete i desabdemats de s o ipodesubdednenes

[ T = T e
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
Total 0 0 5 5

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/02/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
e ——
e = = =
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 4 0 0 4
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0 1
Total 5 0 0 5

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servi¢os ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 20/02/2024.

5.3. Consorcios em satde

Periodo 2023
02231696000192 Direito Privado Servigos de apoio ao diagndstico RS / CORONEL BARROS

Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 20/02/2024.

® Anilises e Consideragoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O municipio dispoe de uma ESF (Estratégia de Satde da Familia), que funciona de segunda a sexta-feira, das 08h0Omin as 12h00min, 13h30min as 17h30min, e das 17h30min as 21h30min, com di médico e od 16gico. Também

mantém atendimento de nutricionista, fisioterapeuta e farmacéutica.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
Piblica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 2 1 5 5 4
0 0 1 1 0

Privada (NJ grupos 2, 4e 5)  Celetistas (0105)

Piblica (NJ grupo 1)  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 010302,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/02/2024.

Celetistas (0105)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Piblica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 22 18 17 16
0 0 2 1

Residentes e estagidrios (05, 06)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Piblica (NJ grupo 1)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/02/2024.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
A equipe é composta por dois médicos clinicos gerais, um ginecologista, uma nutricionista, trés enfermeiras, trés técnicas de enfermagem, duas farmacéuticas, uma fisioterapeuta, uma auxiliar de satide bucal, dois dentistas, quatro

recepcionistas/telefonistas, quatro na limpeza, dois atendentes de farmdcia, duas no setor de regulagdo, duas na administragio, dois na vigilancia ambiental, um vigilante sanitdrio, seis agentes comunitérios de satide e quatro motoristas.
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7. Programacdo Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Manter a cobertura de ESF em 100%. Cobertura populacional Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100

Acdo N° 1 - Cobertura de Estratégia de Saide da Familia, Satide Bucal e ACS no territério municipal, bem como atendimento estendido na Unidade Basica de Satde no horério das
17h30min as 21h30min, inclusive com equipe odontoldgica, através de agendamento para tratamento, conforme preconizado no ESF.

Acdo N° 2 - -Garantir as equipes minimas.

2. Acompanhar as condicionalidades de satide do ~ Cobertura de acompanhamento das Percentual 2022 86,00 86,00 90,00  Percentual 96,80 107,56
Programa Auxilio Brasil. condicionalidades de Satde do
Programa Auxilio Brasil.

Acdo N° 1 - -Acompanhar os beneficirios, quanto suas vulnerabilidades de satde.
Acdo N° 2 - -Aperfeicoar os atendimentos dos agentes comunitdrios de satde.
Acdo N° 3 - -Realizar politicas intersetoriais.

3. Manter a cobertura populacional estimada Cobertura Populacional 100%. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
pelas equipes da Atengdo Biésica.

Acdo N° 1 - -Manter equipe de profissionais atuando na Atengio Bésica.

4. Manter a adesdo ao programa de Sadde na Programa de Satde na Escola Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Escola- PSE.

Acdo N° 1 - -Realizar trabalho de educacdo em satide nas escolas no municipio com equipe multiprofissional.

5. Manter atendimentos adequados aos pacientes ~ Covid-19 Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
com sintomas compativeis aos da Covid-19.

Acdo N° 1 - -Manter organizagdo do fluxo dos atendimentos dos pacientes com sintomas da Covid-19.

6. Manter equipe qualificada e protegida para Covid-19 Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
realizar os atendimentos dos pacientes com
sintomas do Coronavirus.

Acdo N° 1 - Realizar compras de equipamentos de protec@o individual e todos os materiais necessarios para proteger a equipe que esta a linha de frente nesta pandemia.

1. Garantir transporte de pacientes em Realizar transporte dos usudrios. ~ Percentual =~ 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
Urgéncias e Emergéncias.

Acdo N° 1 - - Manter as atividades do servigo de transporte.
2. Manter o convénio com o SAMU. Manter implantado o SAMU. Percentual = 2022 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - -Manter o convénio com o SAMU.

3. Manter o contrato de prestacdo de servicos ~ Manter atendimento de urgéncia  Percentual = 2022 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com o Hospital de Caridade de Ijui. e emergéncia.

Acdo N° 1 - -Manter o contrato com o HCI, para atendimentos de urgéncia ¢ emergéncia, bem como nos horérios que a Unidade Basica de Sadde esta fechada.

4. Realizar o primeiro atendimento na Manter a Unidade Basica de Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade Bésica de Saide. Satide como porta de entrada.

Acdo N° 1 - - Estruturagiio, qualificacdo e treinamento da equipe de atencio basica para o primeiro atendimento.
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1. Ampliar a razdo de exames de mamografia em  Realizar o exame de mamografia em Percentual 2022 0,2 0,3 Percentual
mulheres de 50 & 69 anos de idade e popula¢do da  0,28% das mulheres.
mesma faixa etdria.

Agdo N° 1 - -Realizar campanhas de prevencdo e busca ativa para realizagio de mamografias contada com a parceria do Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e
ASCAR/Emater.

Acdo N° 2 - - Atengdo especial em um dia exclusivo através de agendamento de consultas.

Agdo N° 3 - - Realizar orientagio da importancia da realiza¢do da mamografia através das visitas domiciliares dos agentes comunitarios de satide.

2. Ampliar o nimero de exames citopalogicos do  Realizar exames citopatologicos em Percentual 2022 0,28 0,28 0,31  Percentual 0,02 6,45
colo de ttero em mulheres de 25 4 64 anos de mulheres de 25 & 64 anos de idade em
idade. 0,28% das mulheres.

Acdo N° 1 - -Realizar campanhas de prevengao e busca ativa para realizacdo de exame citopaldgico contando com a parceria do Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e
ASCAR/Emater.

Acdo N° 2 - - Atengio especial em um dia exclusivo através de agendamento de consultas.

Agdo N° 3 - - Realizar orientagio da importancia da realizagdo do exame citopatoldgico através das visitas domiciliares dos agentes comunitarios de satide.

1. Aumentar o percentual de Parto Normal no 32,48% de Partos Normais. Percentual = 2022 32,48 32,48 32,48 Percentual 21,21 65,30
SUS.

Acdo N° 1 - -Manter a referéncia regional através da rede cegonha.
Acdo N° 2 - - Manter os grupos de gestantes, enfatizando os beneficios do parto normal.
Acdo N° 3 - - Proporcionar as gestantes do territério, no minimo, 07 consultas de pré-natal, com exames conforme protocolo do Ministério da Satde

2. Taxa de mortalidade infantil. Manter a taxa de mortalidade ~ Taxa 2022 0,00 0,00 0,00 Taxa 0 0
infantil em zero.

Acdo N° 1 - -Investigar possiveis casos de morte fetal, infantil.
Acdo N° 2 - -Realizar campanhas educativas, objetivando a conscientizacdo das mulheres.

3. Manter atendimento e encaminhamento para Satde da Crianga. Percentual 2022 100,00 = 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consultas com profissional especializado

Acgdo N° 1 - - Atengio especial a esta faixa etdria no acesso ao servigo da unidade de satde através de agendamento.
Acdo N° 2 - - Proporcionar cobertura total do calendario vacinal.

Acdo N° 3 - -Proporcionar a realiza¢io do teste do pezinho.
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1. Garantir ao idoso um Satde do idoso. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual
atendimento exclusivo.

Acdo N° 1 - - Atencdo especial a esta faixa etdria no acesso ao servi¢o da unidade de satde através de agendamento de consultas ou via telefone, evitando assim a exposicdo ao Covid-19.

Acdo N° 2 - - Proporcionar atengdo domiciliar como atividade fisica, orientacdo, integracao e entretenimento em parceria com o CRAS que esta com um projeto “Cras em Casa”, devido a
pandemia da Covid-19.

Acdo N° 3 - - Manter atendimentos e registros do procedimento “Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa”, Rede Bem Cuidar.

2. Estimular os idosos a um Satde do idoso. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
envelhecimento ativo.

Acdo N° 1 - Atencdo especial a esta faixa etaria no acesso ao servi¢o da unidade de satde através de agendamento de consultas ou via telefone, evitando assim a exposi¢ao ao Covid-19.

Acdo N° 2 - - Proporcionar atengido domiciliar como atividade fisica, orientacdo, integracdo e entretenimento em parceria com o CRAS que estd com um projeto “Cras em Casa”, devido a
pandemia da Covid-19.

Agdo N° 3 - - Manter atendimentos e registros do procedimento “Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa”, Rede Bem Cuidar.

1. Notificar acidentes e doencas relacionados ao Realizar a notificacdo de acidentes ~ Taxa 2022 40,00 40,00 42,00 Taxa 18,88
trabalho, junto ao SINAN. e doencas relacionadas ao trabalho.

Acdo N° 1 - - Notificar os casos de doencas e acidentes de trabalho através no SINAN.

2. Garantir cobertura vacinal da vacina da gripe Vacinar 90% do publico alvo Percentual 2022 90,00 90,00 90,00 Percentual 62,81 69,79
para o publico alvo definido pelo Ministério da contra a gripe.
Satde.

Agdo N° 1 - - Atingir 90% da cobertura vacinal da vacina da gripe conforme protocolo do Ministério da Satide.
Acdo N° 2 - -Realizar divulgacio da campanha.
Acdo N° 3 - - Realizar busca ativa das pessoas que nao buscam o servigo.

3. Realizar a visita domiciliar para o controle da Executar no minimo 06 ciclos Ndmero 2022 6 6 6 Nimero 6,00 100,00
dengue. anuais.

Agdo N° 1 - -Capacitar os servidores da area.
Agdo N° 2 - -Realizar 100% das 06 a¢des pactuadas.

Acao N° 3 - Realizar orientacdo através de redes sociais, informativos e meio de comunicacdo sobre a importancia de cada familia cuidar da limpeza do seu patio e atentar para agua
parada, assim evitando o foco do mosquito.

4. Orientar as familias sobre o controle da dengue. Orientagio. Percentual 2022 100,00 = 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - -Capacitar os servidores da area.
Acdo N° 2 - -Realizar 100% das 06 agdes pactuadas.

Acdo N° 3 - Realizar orientacdo através de redes sociais, informativos e meio de comunicagio sobre a importancia de cada familia cuidar da limpeza do seu pdtio e atentar para dgua
parada, assim evitando o foco do mosquito.

5. Propor¢do de andlises realizadas em amostras de  Realizar 100% de coletas de dgua.  Nimero 2022 72 72 72 Nimero 72,00 100,00
agua para o consumo humano.

Acdo N° 1 - -Capacitar os servidores da area.
Acdo N° 2 - -Realizar 72 coletas de dgua durante o ano.

6. Manter um profissional responsdvel pela Vigilancia Sanitaria. Ndmero 2022 2 2 1 Nidmero 1,00 100,00
Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 1 - - Inspecionar os estabelecimentos para verificar as condi¢des sanitarias.
Acdo N° 2 - - Realizar atividades educativas e de Saneamento.

Acao N° 3 - - Instruir autorizacdes e licencas na respectiva area de atuagao.
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1. Garantir a dispensac¢do dos medicamentos da lista Populacio atendida. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
bésica do municipio.

Acdo N° 1 - -Realizar a aquisi¢do, armazenamento e dispensagdo dos medicamentos bésicos.

2. Garantir o encaminhamento de documentos para Usuarios atendidos. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
processos de medicamentos especiais e especializados.

Acdo N° ] - -Realizagdo de encaminhamento da documentagio dos processos.

3. Manter atualizados os registros junto ao sistema Usudrios atendidos. Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
AME.

Acdo N° 1 - Realizar encaminhamento da documentac@o dos processos e lancamentos do cadastro dos usudrios no sistema.

Acdo N° 2 - -Capacitagdo dos profissionais responsaveis pelos sistemas.

1. Manter e implantar as acdes de Educacdo permanente ~ Realizar Acdes de Educagdo = Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
para a qualificagdo das redes de Atencdo a Satde. Permanente.

Acdo N° 1 - -Promover educacdo permanente através de capacitagdes e treinamentos aos servidores nas diversas dreas de atuagdo do servigo de satde.

1. Manter atualizado o Cadastro do Conselho Cadastro do Conselho Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
Municipal de Satde junto ao SIACS. Municipal de Satde.

Acdo N° 1 - -Realizar portaria designando os integrantes do Conselho Municipal de Satde.
Acdo N° 2 - -Disponibilizar espaco fisico para a realizagiio de encontros.

Acdo N° 3 - -Realizar reunides mensais, para discussoes dos servigos de satde.

1. Formular a politica municipal de Politica municipal de atengfo integral & Percentual = 2022 60,00 60,00 60,00 Percentual 60,00
atencdo integral a Satide do Homem. satide do homem implantada.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas e orientagdes de prevengdo e busca ativa para realizagdo coletas de exames, através das visitas domiciliares dos agentes comunitérios de satde.

Acao N° 2 - Realizar campanha e conscientizacio da comunidade masculina quanto a importancia do auto-cuidado, aproveitando o més de novembro azul, que é alusivo contra o cancer de

prostata.
0 - Informagdes Complementares Manter atendimento e encaminhamento para consultas com profissional especializado 100,00 100,00
122 - Administracao Geral Ampliar a razdo de exames de mamogratia em mulheres de 50 4 69 anos de idade e populacdo da 0,31 0,02

mesma faixa etdria.

Formular a politica municipal de atencdo integral 4 Satde do Homem. 60,00 60,00
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301 - Atengao Bésica

302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

https://digisusgmp.saude.gov.br

Manter atualizado o Cadastro do Conselho Municipal de Sadde junto ao SIACS.

Manter e implantar as a¢des de Educagdo permanente para a qualificacdo das redes de Atengao a
Satde.

Garantir a dispensagio dos medicamentos da lista basica do municipio.
Notificar acidentes e doencas relacionados ao trabalho, junto ao SINAN.
Aumentar o percentual de Parto Normal no SUS.

Manter o convénio com o SAMU.

Garantir o encaminhamento de documentos para processos de medicamentos especiais e
especializados.

Garantir cobertura vacinal da vacina da gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Sadde.

Ampliar o niimero de exames citopaldgicos do colo de titero em mulheres de 25 4 64 anos de idade.
Manter o contrato de prestagao de servigos com o Hospital de Caridade de Tjui.

Manter atualizados os registros junto ao sistema AME.

Realizar a visita domiciliar para o controle da dengue.

Manter atendimento e encaminhamento para consultas com profissional especializado

Realizar o primeiro atendimento na Unidade Bésica de Satde.

Orientar as familias sobre o controle da dengue.

Manter equipe qualificada e protegida para realizar os atendimentos dos pacientes com sintomas do
Coronavirus.

Manter um profissional responsavel pela Vigilancia Sanitdria.
Manter a cobertura de ESF em 100%.
Formular a politica municipal de atencdo integral a Saide do Homem.

Manter e implantar as a¢des de Educac@o permanente para a qualificacdo das redes de Atencdo a
Satide.

Garantir a dispensagido dos medicamentos da lista basica do municipio.
Notificar acidentes e doencas relacionados ao trabalho, junto ao SINAN.
Garantir ao idoso um atendimento exclusivo.

Aumentar o percentual de Parto Normal no SUS.

Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 4 69 anos de idade ¢ populagio da
mesma faixa etaria.

Garantir transporte de pacientes em Urgéncias e Emergéncias.

Acompanhar as condicionalidades de saide do Programa Auxilio Brasil.

Garantir cobertura vacinal da vacina da gripe para o piiblico alvo definido pelo Ministério da Sadde.

Estimular os idosos a um envelhecimento ativo.

Taxa de mortalidade infantil.

Ampliar o nimero de exames citopaldgicos do colo de utero em mulheres de 25 4 64 anos de idade.
Manter o convénio com o SAMU.

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atencdo Basica.

Manter atualizados os registros junto ao sistema AME.

Realizar a visita domiciliar para o controle da dengue.

Manter atendimento e encaminhamento para consultas com profissional especializado
Manter a adesdo ao programa de Sadde na Escola- PSE.

Orientar as familias sobre o controle da dengue.

Realizar o primeiro atendimento na Unidade Bésica de Sadde.

Manter atendimentos adequados aos pacientes com sintomas compativeis aos da Covid-19.
Proporcio de andlises realizadas em amostras de dgua para o consumo humano.

Manter equipe qualificada e protegida para realizar os atendimentos dos pacientes com sintomas do
Coronavirus.

Manter um profissional responsdvel pela Vigilancia Sanitdria.
Garantir transporte de pacientes em Urgéncias e Emergéncias.
Garantir ao idoso um atendimento exclusivo.

Aumentar o percentual de Parto Normal no SUS.
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia Epidemioldgica

306 - Alimentacdo ¢ Nutri¢do
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Ampliar a razio de exames de mamografia em mulheres de 50 4 69 anos de idade e populag¢do da
mesma faixa etdria.

Manter o convénio com o SAMU.

Estimular os idosos a um envelhecimento ativo.

Taxa de mortalidade infantil.

Ampliar o nimero de exames citopalogicos do colo de dtero em mulheres de 25 4 64 anos de idade.
Manter o contrato de prestacao de servicos com o Hospital de Caridade de Ijui.

Garantir a dispensagio dos medicamentos da lista basica do municipio.

Garantir o encaminhamento de documentos para processos de medicamentos especiais e
especializados.

Manter atualizados os registros junto ao sistema AME.

Manter um profissional responsavel pela Vigilancia Sanitéria.

Garantir cobertura vacinal da vacina da gripe para o publico alvo definido pelo Ministério da Sadde.

Realizar a visita domiciliar para o controle da dengue.

Orientar as familias sobre o controle da dengue.

Manter atendimentos adequados aos pacientes com sintomas compativeis aos da Covid-19.
Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para o consumo humano.

Manter equipe qualificada e protegida para realizar os atendimentos dos pacientes com sintomas do
Coronavirus.

Acompanhar as condicionalidades de satide do Programa Auxilio Brasil.
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes  Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A
Administracdo .
Geral Capital N/A N/A
301 - Atengao Corrente N/A 3.361.087,93
Basica

Capital N/A 32.087,93
302 - Assisténcia  Corrente N/A 832.104,91
Hospitalar e .
Ambulatorial Capital N/A 500,00
303 - Suporte Corrente N/A 660.725,84
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A 500,00
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A 10.100,00
Sanitaria

Capital N/A 100,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 30.600,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A
Alimentagao e .
Nutricdo Capital N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.

e Analises e Consideracdes sobre Programac¢io Anual de Satude - PAS

A PAS é um importante instrumento de trabalho, realizado todos os anos pela Gestdo da Secretaria de Satde, sendo formulado ap6s andlise local para assim construir objetivos e metas a serem alcangadas durante o ano.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8. Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucio n° 8/2016 a partir da publicacao da Resoluc@o de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n°® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execug¢do da programacio por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econémica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

3.517.522,43 694.448,15 545.438,76 0,00 0,00 4.757.409,34
0,00 23.420,00 293.875,00 26.614,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.012,08  404.921,08
0,00 871.416,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 871.416,37
0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
0,00 676.837,57 10.040,29 11.533,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 698.411,57
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 8.726,61 9.357,83 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 18.084.44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 75.578,41 71.436,93 8.109,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15512434
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 5.293.501,39 1.079.158,20 591.695.47 0,00 0,00 0,00 0,00 61.012,08 7.025.367.14

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

8,53 %
64,44 %

3,66 %

66,33 %
4,10 %
53,69 %
R$ 2.780,38
52,66 %
1,79 %
7.95 %
7,49 %
1,71 %
15,79 %

20,62 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/02/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢amentdria (RREO)

2.178.400,00 3.030.518,30 3.979.761,63 131,32
379.100,00 379.100,00 429.635,04 113,33
330.000,00 330.000,00 342.271,86 103,72

49.100,00 49.100,00 87.363,18 177,93
200.000,00 200.000,00 343.936,25 171,97
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200.000,00 200.000,00 343.936,25 171,97
0,00 0,00 0,00 0,00
603.200,00 1.455.318,30 2.108.427,06 144,88
600.000,00 1.452.118,30 2.103.427,66 144,85
3.200,00 3.200,00 4.999,40 156,23
996.100,00 996.100,00 1.097.763.28 110,21
20.785.818,00 21.138.718,00 21.071.860,76 99,68
13.161.395,00 13.514.295,00 13.227.409,94 97,88
36.000,00 36.000,00 39.904,69 110,85
660.000,00 660.000,00 663.395,73 100,51
6.841.162,00 6.841.162,00 7.071.298,71 103,36
87.261,00 87.261,00 69.851,69 80,05
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
22.964.218,00 24.169.236,30 25.051.622,39 103,65
[ I I

3.336.575,86 3.618.381,16  3.502.544,55 96,80 3.495.287,05 96,60 ' 3.444.761,71 95,20 7.257,50
3.304.487,93 3.568.055,69  3.479.124,55 97,51 3.471.867,05 97,30  3.421.341,71 95,89 7.257,50
32.087,93 50.325,47 23.420,00 46,54 23.420,00 46,54 23.420,00 46,54 0,00
832.604,91 1.045.883.07 975.375,67 93,26 956.675,67 91,47 956.675,67 91,47 18.700,00
832.104,91 925.883,07 855.375,67 92,38 836.675,67 90,37 836.675,67 90,37 18.700,00
500,00 120.000,00 120.000,00 100,00 120.000,00 100,00 120.000,00 = 100,00 0,00
647.975,84 699.995,94 664.876,45 94,98 641.400,91 91,63 632.096,52 90,30 23.475,54
647.475,84 699.995,94 664.876,45 94,98 641.400,91 91,63  632.096,52 90,30 23.475,54
500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.200,00 9.615,54 8.726,61 90,76 8.726,61 90,76 8.711,07 = 90,59 0,00
10.100,00 9.615,54 8.726,61 90,76 8.726,61 90,76 8.711,07 = 90,59 0,00
100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.100,00 65.341,02 64.604,05 98,87 64.604,05 98,87 62.096,60 95,03 0,00
20.100,00 65.341,02 64.604,05 98,87 64.604,05 98,87 62.096,60 95,03 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.847.456,61 5.439.216,73 5.216.127,33 95,90  5.166.694,29 94,99 1 5.104.341,57 93,84 49.433,04
5.216.127,33 5.166.694,29 5.104.341,57
49.433,04 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00 0,00 0,00
5.166.694,29 5.166.694,29 5.104.341,57
3.757.743,35

N/A

1.408.950,94 1.408.950,94 1.346.598,22

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

3.757.743,35  5.166.694,29  1.408.950,94 = 111.785,76 49.433,04 111.785,76 1.458.383,98
3.260.264,82 | 3.594.753,73 334.488,91 101.395,67 31.257,28 0,00 = 87.989,22 1.693,51  11.712,94 = 354.033,25
2.946.268,90  3.371.076,12 424.807,22 48.499,16 0,00 0,00 29.495,23 301,00 = 18.702,93  406.104,29
2.172.449,73  3.083.601,32 911.151,59 95.531,30 0,00 0,00 86.490,09 0,00 9.041,21  902.110,38
2.107.996,10  2.958.373,55 850.377,45 99.854,63 0,00 0,00 96.829,22 0,00 3.025,41  847.352,04
1.950.256,12 |  2.690.739,13 740.483,01 108.585,20 90.876,73 0,00 ' 108.130,20 0,00 455,00 830.904,74
1.804.973.67 | 2.555.962,89 750.989,22 3.717,40 0,00 0,00 3.717,40 0,00 0,00 750.989,22
1.832.023,62  2.466.241,36 634.217,74 3.058,00 0,00 0,00 2.824,00 0,00 234,00 633.983,74
1.601.237,61 = 2.341.861,15 740.623,54 1.686,42 0,00 0,00 1.676,42 0,00 10,00 740.613,54
1.501.971.43 = 1.894.556,07 392.584,64 14.373,00 0,00 0,00 = 14.373,00 0,00 0,00 392.584,64
1.368.323,74 = 1.664.994,86 296.671,12 6.147,23 0,00 0,00 5.565,29 0,00 581,94 296.089,18

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

971.322,32 973.461,07 1.106.571.32 113,67

621.350,12 623.488,87 733.999,52 117,72

349.972,20 349.972,20 372.571,80 106,46

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
973.461,07

919.576,04 1.851.026,33 1.659.785,87 1.648.111,64 89,04 1.585.463,09 11.674,23
913.776,04 1.420.117,69 1.278.284,79 90,01 1.266.610,56 89,19  1.241.664,09 87,43 11.674,23
5.800,00 430.908,64 381.501,08 88,53 381.501,08 88,53 343.799,00 79,78 0,00
17.928,00 17.928,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
17.928,00 17.928,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
35.094,28 43.094,28 33.535,12 77,82 33.535,12 77,82 32.538,36 | 75,51 0,00
35.094,28 43.094,28 33.535,12 77,82 33.535,12 77,82 32.538,36 75,51 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
34.000,00 14.000,00 9.357,83 66,84 9.357,83 66,84 9.357,83 66,84 0,00
29.000,00 14.000,00 9.357,83 66,84 9.357,83 66,84 9.357,83 66,84 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
86.224,00 100.081,36 90.520,29 90,45 90.520,29 90,45 85.653,63 85,58 0,00
86.224,00 100.081,36 90.520,29 90,45 90.520,29 90,45 85.653,63 85,58 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
1.092.822,32 2.026.129,97 1.793.199,11 1.781.524,88 1.713.012,91 11.674,23

4.256.151,90 5.469.407,49 5.162.330,42 94,39 5.143.398,69 94,04 1 5.030.224,80 91,97 18.931,73
850.532,91 1.063.811,07 975.375,67 91,69 956.675,67 89,93 956.675,67 89,93 18.700,00
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683.070,12 743.090,22 698.411,57 93,99 674.936,03 90,83 664.634,88 89,44 23.475,54
44.200,00 23.615,54 18.084,44 76,58 18.084,44 76,58 18.068,90 ' 76,51 0,00
106.324,00 165.422,38 155.124,34 93,77 155.124,34 93,77 147.750,23 | 89,32 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.940.278,93 7.465.346,70 7.009.326,44 93,89 6.948.219,17 93,07  6.817.354,48 91,32 61.107,27
1.032.822,32 1.961.225.94 1.731.865,75 88,31 1.720.191,52 87,71 1.656.967,87 84,49 11.674,23
4.907.456,61 5.504.120,76 5.277.460,69 95,88 5.228.027,65 94,98  5.160.386,61 93,75 49.433,04
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nio processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucio orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Publicos de Saide INVESTIMENTO)

Manutencio das A¢oes e Servicos
Piblicos de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE
10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

1030150192170 - APOIO A MANUTENGCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser cc

a despesa empenhada no icio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude.gov.br

325.110,20

Valor
Transferido em
2023
(Fonte: FNS)

R$ 100.000,00

R$4.026.61

R$ 107.808,00

RS 36.000,00

R$ 368.494,09

RS 112,00

R$ 284.000,00

R$ 17.928,00

R$ 14.862,12

R$ 12.000,00

R$ 68.352,00

R$ 13.515.31

325.110,20

Valor
Executado

17835.05
10040,29

216638,72

12000,00
59716,00

12511,50

23.139,46

0,00

23.139,46
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3.475,00 ﬂ 3.

36.419.00 ' 36.419.00

Gerado em 27/02/2024 11:48:16

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 27/02/2024 11:48:14

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 27/02/2024 11:48:17
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Pablicos em Satide (SIOPS)

e Analises e Consideracdes sobre Execu¢ido Or¢amentdria e Financeira

Pagnasses

Prefeitura Municipal de Coronel Barros-RS

Relatério Resumido da Execucéo Orgamentria
de Saude

Orgamanto Fiscal o da Seguidade Social
Janeiro a Dezembro 2023/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO — ANEXO Xil (LC n* 14112012 art 35)

[sLPORTE PROFILATICO £ TERAPEUTICO (XL - (V1 + 0]
[VIGLANCIA SANTTARIA XL = (V1 3000v)

[VIGHLANGIA EPIDENIOLOSICA (XLV) = Vil +3000v)
IAUMENTAGRO E NUTRRD D)= 1 - 001

|oUTRAS SUBFUIIGOES [XLY1) = X 0001}

ra Dobler Dalla Corte Etiane Acosta Alves
a i e Fi Contadora CRC/RS 084062/0-0

Edison osvaldo Arnt Tar
Prefeito Sec. Administracao, Planej. e Financas
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29/01/2024 14:41:45
Prefeitura Municipal de Coronel Barros - RS
Relatério Resumido da Execugo Orgamentaria
ivo Si do Relatério Resumido da Execugio O
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2023 /Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
DESPESAS COM MANUTENCAD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING Valor Apurado % Minimo o % Aplicado Até o
AtéoBimestre | Aplicarno Exercicio Bimestre

5 7.234.204,75 255 7,04
Winimo Anual de 70% 5 5 2630.529,79 704 97,48
Percentual de 5 P na Educacs 0,00 so% 0,00
Minimo de 15% da Complementagéo da Urido ao FUNDES deCapital 0,00 15% 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DF CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Nalor apurado até o bimestre. Saldo Néo Realizado

Receitas de Operagdes de Credito 4.000.000,0 a0
Despesa de Capital Liauida 10 010.818,2 s72562,73

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 102 Exercicio 202 Exercicio | 352 Exercicio.
Plano Previdenciario
Receitas Previdenciarios 1.482.656,95 12704508 7sssr| 4733275
Despesas Previdenciarias 1435 625,12 186652328 Lessessoa  7aasimEs
Resultado Previdenciario 47.031,56] 59609723 5880387 69720710
Plano Financeiro
Receitas Previdenciarios 0,00 0,09 0,00 000
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencisrio 0,00 0,00 0.00] 000
RECETA i eanL Valor Apurada no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienaggo de Ativos 229.700,00 0,00
Aplicacio das R da Alienagdo de Ativos 244.205,79 0,00
Valor Apurada L e
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre. % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre

Aplicar no exercicio.

Despesas com Aces e Servios Publicos de Sa ide executadas com recursos de impostos 5.232.168,03 15% 20,60
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP | Valor Apurado
Total das Despesas Considerad: oLimite /RCL (%) | 000
Dalla Corte iane Acosta Alves
sec. Planei. e Financas Contadora CRC/RS 084062/0-0

FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, SEC. ADM.PLANELE FINANCAS, 29/)an/2024, 14h e 35m.
Profaitura Municipal do Coronel Barros-RS Pagnaddes
Relatério Resumido da Execugio Orgamentéria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes ¢ Servigos Publicos de Saude
Orgamonto Fiscal o da Scguridade Social
Janeiro a Dozembro 2023/Bimostro Novembro-Dozembro
RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)

neseEsascousamE son snCOE caGona eoncucarda | voracko | JOIACES,
ML G agopmosme(@ | @erx1o0 | Asovmeste(o | wieerzim | awovmestorm [ wmerxio o

[ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (00C1) el 70280] 17s350] o0 nased R 7350 s 1

Desgesas Corertes: e 92800 rss5s e 509 e 7850 s 1

Desgesas e Caial 1 , i 1 1 |
SUPORTE PROFLATICO £ TERAPEUTICO 000M) sz 00421 w351 e s kT s 1 1

Desgesas e Caial 1 i 1 ]
[vsLAvci sanAgA 000 00| 100000 935783 e a9 cosd sams ey

Derpesas Camartes 20000 o) 035789 s o379 eoo sams: s p

Desoesas g ol so00) 1
v pioENtoLGIcA poorw) sz e | s0s20:9 a0 snszozg s0ss ssems s

Desgesas Coreres sazz400) 10081 susz0) o s0s2029 soss asems s

Despesas e Capal 1 1 i 1 )
Inumenmagao £ urrgAo pooe 1 , , f )

Despesss e Capal 1 i 1 )
louthas suerunides pooxvan , j )

Despesas e ool ]

TGTAL GRS DESPESASWAD COPUTAGAS 10 o500 = P06 e 5 =
e e o223 2omew|  temous) w53 7993599 1r0s0d [T o2

" DoTAck0 ek
DespEsS TorAs Cousalne ATUALZADA 5
NGAL o Asotmestn(@ [ x| awonmeste@ | wiecxi0 | meonmesimn [ s wexn0 o

larencio shsica = v o0 asessn smars| s sl swamesd ao] oz EE saase7]
ASSISTENCIA HOSPITALAR £ AVBULATORIAL ()= + 00) ssosmzon omeno|  1omase s sz st ssior: o1 smon

FONTE: GOVBR - Responsabidads Fiscd, SECADH PLANELE FINANGAS, 20202, 14h s 3.

https://digisusgmp.saude.gov.br

28 de 35



Pégina: 1 de 6
29/01/2024 14:41:45
Prefeitura Municipal de Coronel Barros - RS
Relatsrio Restimich da Exatico Orgamentaria
vo si do Relatério Resumido da Execugo O
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2023 /Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais
BALANCO ORCAMENTARIO Até o bimestre
RECEITAS
Previsio inicial 3027920172
Previsio Atualizads 3761137858
Receitss Reslizadas 4237508637
Déficit Orcamentério =
Saldos de Exerci éditos Ad 38350462
DEspEsAs
Dotaio Inical 2835949172
Dotagio Atualizada 40203.638,18
Despesas Empenadss 3772100885
Despesas liquidadas 47074701
Despesas pagas 33153387.29
Superivt 465308752
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO. Atéo bimestre.
a2 Empenhadas 37.7219%85
Despesas Liquidadss 3470747111
[RECEITA CORRENTE LiQUIDA -RCL. Atéo bimestre
Receita Corrente Liguida 29.849384.26
Receia Corrente Liguida Ajustada pars Calculo dos Uimites de 29,049 384,26
Receita Corrente Liguida Ajustada pars Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 2947824025
RECEITAS E D ESPESAS DO REGIM E PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até 0 bimestre.
Fundo em Capitalizss o (PLANG PREVIDENCIARIO)
Receitss Previdenciias Realizadas 5.602.356,21
Despesas Previdencidrias Empenhadas 1629072.80
Despesas Previdencidrias Liquidadas 1629072.80
Despesas Previdenciarias Pagas 1629072.80
Resultado Previdencidrio 5.975.283,31
Fundo em Reparticio (PLANO FINANCEIRO)
Receitas revidenciarias Realizadas 000
Despesas Previdencirias Empenhadas 000
Despesas Previdenciaias Liguidadas 000
Despesas Previdencidrios Pagas 000
Resultado previdenciério 000
Mets Fixads no | Resultado Apurado | % em Relagio s Mets
. Anexode Metos | atéosimestre
RESULTADOS PRIMARIOE NOMINAL b | %
fiscais ds L0
@l ®) b/2)
RESULTADO PRIVIARIO (SEM RPPS) - Acims da Linhs -1.268.900,00 490.279,25] 6,64
RESULTADO NOMINAL (SEN RPPS) - Absizo da Linha ~49.755,23) -374.301,87] 7522
RESTOS A PAGAR FOR PODER EMINSTERIO PUBLICO e e [ Z
Atéobimeste | atéobimestre | o pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 540.992,63 ssoo)  ssesiosl  asm0es
Poder Exccutivo s31.641,29 w00 swos0s0|  asmss
Poder Legistatiio 935154 650,00) 870154 000
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 2506.629,95 w2778 assarzsy| 210407950
Poder Exccutivo 2506.629,95 w7 assarzsy| 21040750
Poder Legislativa 0.00) 000 000 000
ToTaL s047.622,79 1502779 smeasesi| 2umsenss
FONTE: GOVBR - Responsabilidade Fiscal, SEC ADM.PLANEJ.E FINANCAS, 29/Jan/2024, 14h e 35m.
Profitura Muricipal o Coronol Barros RS pignaae s
Relatério Resumido da Execugio Orgamentiria
Demonstrativo das Receitas ¢ Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Saide
Orgamonto Fical o da Soguridade Social
Laneito a Dezembro 2023Bimesira Novembro-Dezembro
RREO - ANEXO Xil (LC n* 141/2012 art35)
- - " RECETAS REALZAORS
o e o B 1 w0
Recem o weosTos Traond oz S
et Resuarts otnseso P Tt Utaro- FTU sinsw00n w1000 sl
[ ————— om0 2moms sasezd
et Resuate olmpeso sbveSeio e user sreza 183 w2000 L e 2unarod
e w1000 10000 et
RECEITA D TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISELEGAS 1) oo e arerariod
Catsparer 2e0m0d 00 sasoned
Casate A woeond e s
caasmecis repas fpospat T
PrEoracio a1 w2610 sossiod
. . | imacosd sisoroze
i “om EE T Fwme]
5 soracho T s o ¥
A s oouto | ARAER racr o rscssados
o bovmesre @ | @10 | Asomerse | Wiemsio | aeobmesen | e o
IrevchomAss P Sowwe  ssmsn T T o] e C= EE
OcspsasCoris poepn sswos|  sumius as| s o I s Tasmsd
Oosssas o Castal 20759 wosal s ws|  zend ws] s 1034 |
hssirenaatosp AR E AsUATORAL 1 e [V sen|  osmrss aal meeme e srord
DespsasCors ss210as] | e swi]  saore [ w031 sniord
Oosssas o Castal a0 oo o0 o oo woo oo e
sipomtesroFLATGO £ TERAPELTCO ) pree mose] oot o R oe oz o massd
[ winarss mosss  sssrns s oy as]  ozoms w3 .
Oespsas o Casal 00m | | 1 1
e sanmies o 100 astss saaso s o w07 s ws |
Dessesscomie s semsd wrager Jock e P s s
casal 0o | 1 |
FS 201000 P P wel o s
Oosssas s e o] oisoun wa| e [ w0
Junmmagto enuraio ] | | 1
Ousssss cames
Oosssas o ol
e | | | |
[———

FONTE: GOVBR - Responsabidads Fiscd, SECADH PLANELE FINANGAS, 20202, 14h s 3.
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Prefeitura Municipal de Coronel Barros RS Pégna3des
Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentaria

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes e Servigos Piblicos de Saude

Orcamento Fiscal e da Sequridade Social

Janeiro a Dezembro 2023/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO — ANEXO Xl (LC n* 141/2012 art 35)

EXECUGAD O RESTOS APAGAR
VHormer e
Vairsinimopare | vaorswtcagoom | VAOXBER00 0 | v mucrtoam e |, EPNERSCHS  | CRSCESC T, o oo cancomas | Dsosenrewor
ExcRCoDoEMENIC [siesgiom B oo [
icacioomArs | ASPstogaric | (I wourie el betal W e [oupmeence ol e
El [ U AR
[Exoenro o e lrrer 1 I

FOTAL D0S REST0S A PAGAR CANCELADOS 00 PRESCRITOS ATE O FAL DO EXERCICIO ANTERIOR GUE AFETARAM O CUMPRNENTO D0 LITE (01 T ]
FOTAL DS RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0U PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRARENTO DO LINTE 001 = 0 300 [ 5|

Despesas Custeadas o Execiclo e Refeéncia
Sosomcal Soido - mal (130 picado
L2 Emponnacas | Uiaudaas. Pagas = tcouy)
) [ ()
852) s
158849 158809
[ ] 03]
" RECEITAS REALZADAS
o At 0 Bmest 100
[recemAs o o) smo03221] 1703 o717 ET
Proveners dos Esados Fearan) st ar2a e 2949
Provenerts o outcs Munkfios
o) - — g
loutkas Receras voo) 200000 Do 105554 2999
o G B &11ms T B

vocRo DESPESAS ENPENHADAS SUGUDADAS DESPESAS PAGAS TR
[DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICANAQ. A (e o it
"COPTADAS NOCALCULD D0 MAMO & Neovimeste (@ | hideix100 | Asotimeste9 | ez | awovimesven [ waexuo |G
Inrengio ahsica pooxn arasmood tomomz]  1smresd] T o] 1msamo e rarsz]
Desgesas Corortes oo e 12m20a7 mo| 12086105 R T ez 1oz
Despesas e ool sen00) 4050854 3815010 s w1501 o w10 o
FonTe 22 4o .
Prefeitura Municipal de Coronel Barros-RS Pagnazdes
Relatério Resumido da Execuigio Orgamentéria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes € Servigos Publicos de Saude
Orgamonto Fiscal o da Scguridade Social
Janeiro a Dezembro 2023/Bimesire Novembro-Dezembro
RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art 35)
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10. Auditorias

Nio hd informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/02/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/02/2024.

® Anilises e Consideragdes sobre Auditorias

No ano de 2023 a Secretaria Municipal de Saide ndo passou por nenhuma auditoria.
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11. Anélises e Consideracdes Gerais

O municipio ¢ responsavel pela atengio basica, constituida no territério de saide em processo de regionalizagdo, tecendo a rede de atendimento em todos os seus niveis: Baixa, Média e Alta Complexidade. Embora progressivamente, através da

lizagdo e d lizacdo dos servigos, passe a ser responsavel por uma oferta cada vez mais diversa e complexa.
A Secretaria Municipal de Saiide realiza reunido geral de equipe mensalmente, onde sio analisados e avaliados os indicadores de salide de cada quadrimestre, para que assim seja realizado um planej de acGes de ps 40, controle ou
tratamento das doengas.
32de 35
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragoes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

A Secretaria Municipal de Satde ird manter atendimentos qualificados ao cidaddo, com programas em satide da familia e sadde bucal.

MICHELE SANTONI
Secretéario(a) de Saide
CORONEL BARROS/RS, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO: CORONEL BARROS
Relatério Anual de Gestédo - 2023

Parecer do Conselho de Saide
Identificagao
o Consideragdes:

No que tange a posi¢do do Conselho Municipal de Sadde, deve-se salientar o nimero de conselheiros por segmento, sendo 6 usudrios, 3 governo e 3 trabalhadores de saide. Ademais, no item 1.7 - Conselho de Saide, cumpre esclarecer

que o Instrumento de Criagdo é a Lei n°® 42, de 06 de agosto de 1993, e o nome do Presidente é Thales Rauber Figueir6. Cabe ressaltar que serd realizada nova elei¢do para compor o Conselho Municipal de Sadde. Assim, quanto ao tépico
Identificagdo, o Conselho Municipal de Satide estd de acordo com as informagdes prestadas.
Introdugio
o Consideragdes:

Quanto ao tépico Introdugio, o Conselho Municipal de Satde estd de acordo com as informagdes prestadas.

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
o Consideragdes:
Conforme mencionado nas consideragdes da Secretaria de Satide, o Censo utilizado data do ano de 2010, porém no "Item 3.2 Nascidos vivos" e "Item 3.4 Mortalidade por grupos de causas" os tltimos dados datam do ano de 2021, sendo
pertinente o Alerta a Secretaria para que verifique os dados e os atualize, para que haja uma melhor andlise do cenario municipal atual. Ressalta-se que tal alerta ja fora elencado na avaliagdo anterior, de modo que persistindo a falta de
informacdes o Conselho Municipal de Saide ficard impossibilitado conferir procedéncia a avalicdo.
Dados da Produc¢do de Servigos no SUS
o Consideragdes:
O Conselho Municipal de Satde estd de acordo com as informagdes acerca da produgdo de servigos do SUS, conforme audiéncia publica de prestagdo de contas do 3° quadrimestre de 2023, porém na presente Se¢io ndo consta nenhum dado
nos Itens 4.3 e 4.5.
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideragdes:

Quanto ao tépico, o Conselho Municipal de Satide estd de acordo com as informagdes prestadas.

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
o Consideragdes:
Acerca dos dados advindos do CNES, hd ressalvas a serem feitas no tocante ao item CBOs médicos, estatutdrios ¢ empregos publicos, que consta o valor 2, sendo que a época a ESF contava com 1 médico estatutario. De outro modo, em
determinados itens ndo constam os valores, a0 passo em que a Secretaria deve se atentar a atualizacio dos dados postos no relatério. No mais, o Conselho Municipal de Saidde esta de acordo com as informacdes apresentadas pela Secretaria de
Satde acerca dos profissionais de satide.
Programagdo Anual de Sadde - PAS
o Consideragdes:

Ressalta-se que a Programagao Anual de Satide também € repassada ao Conselho Municipal de Satide, ndo havendo mais ressalvas nesse ponto. De outro modo, podem ser visualizadas algumas metas atingidas no ano de 2023.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Orgamentaria e Financeira
o Consideragdes:
Cabe ressaltar que a Secretaria Municipal de Sadde realiza audiéncias pablicas para prestar contas das receitas ¢ despesas de cada quadrimestre, incluindo a participagio do Conselho Municipal de Satide e da Camara Municipal de Vereadores,
sendo a tiltima realizada no dia 29 de fevereiro de 2024.
Auditorias
e Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde estd de acordo com as informagoes acerca das auditorias.

Andlises e Consideragdes Gerais

e Parecer do Conselho de Saidde:

Através da presente avaliacio verificou-se que hd a necessidade de atualizagio de alguns dados para averiguar a realidads rranea da Saide Municipal, conforme em a anteriores, requerendo inclusive a atualizagio

dos dados até a presente avaliagdo. Todavia, ndo hd que se falar em lesdo ou prejuizo ao patriménio piiblico. De outro modo, cabe salientar o imprescindivel e excelente trabalho que a Secretaria Municipal de Satide presta aos cidaddos do
municipio de Coronel Barros, mesmo com o nimero crescente de demandas ¢ de novos moradores, buscando sempre o melhor atendimento e satisfacdo dos icipes. A revitalizagdo do Conselho icipal de Saide foi uma

importantissima ac@o desenvolvida pela Secretaria Municipal de Satide, buscando assim integrar a comunidade aos atendimentos prestados por esta secretaria.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Consideragoes:

Através da presente avaliagio verificou-se que hd a necessidade de atualizagio de alguns dados para averiguar a realidade pordnea da Satide Municipal, conforme em anteriores, requerendo inclusive a atualizagio

dos dados até a presente avaliagdo. Todavia, ndo hd que se falar em lesdo ou prejuizo ao patriménio piiblico. De outro modo, cabe salientar o imprescindivel e excelente trabalho que a Secretaria Municipal de Satide presta aos cidaddos do
municipio de Coronel Barros, mesmo com o nimero crescente de demandas e de novos moradores, buscando sempre o melhor atendimento e satisfagao dos municipes. A revitalizagao do Conselho Municipal de Sadde foi uma
importantissima acio desenvolvida pela Secretaria Municipal de Satde, buscando assim integrar a comunidade aos atendimentos prestados por esta secretaria.

Status do Parecer: Aprovado
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CORONEL BARROS/RS, 29 de Fevereiro de 2024

Conselho Municipal de Saide de Coronel Barros
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